
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2023

Município: Rebouças - PR
Estado: Paraná

Região de Saúde: 4ª RS Irati

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 06/06/2023 08:43:31

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - DIRETRIZ 01 - FORTALECIMENTO DA REDE MÃE PARANAENSE

OBJETIVO Nº 1.1 - Organizar e qualificar a atenção materno-infantil

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno
infantil no município

Número de gestantes cadastradas 180 2020 Número 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Numero de Cadastros de gestantes

1.1.2 Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno
infantil no município

Número da participação nas atividades voltadas para gestantes
e puérperas

180 2020 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Número da participação nas atividades voltadas para gestantes e puérperas

1.1.3 Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno
infantil no município

Número de consultas de Pré-natal 180 2020 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Número de consultas de Pré-natal

1.1.4 Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno
infantil no município

100% das gestantes 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% das gestantes

1.1.5 Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno
infantil no município

Numero de TR (SÍFILIS) parceiro 180 2020 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Numero de TR (SÍFILIS) parceiro
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DIRETRIZ Nº 2 - DIRETRIZ 02: FORTALECIMENTO DA REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

OBJETIVO Nº 2.1 - Garantir acesso qualificado dos pacientes em situação de urgência e emergência com adequação a um dos pontos de atenção resolutivos da Rede.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Manter contrato com serviço de urgência e emergência SAMU Contrato em vigência 1 2020 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter Contrato em vigência, conforme legislação vigente

2.1.2 Manter o atendimento de urgência e emergência em parceria com bombeiro
comunitário

Atendimento de 100% das urgências e emergências 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Atendimento de 100% das urgências e emergências

2.1.3 Capacitar as equipes de atenção primária em urgência e emergência Numero de capacitações anuais (2 ou mais ao ano) 2 - Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Numero de capacitações anuais (2ou mais ao ano)

DIRETRIZ Nº 4 - DIRETRIZ 03: FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE MENTAL

OBJETIVO Nº 4.1 - Ampliar o acesso à atenção psicossocial da população em geral, de forma articulada com os pontos de atenção em saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Estabelecer parceria com demais seguimentos da sociedade (igrejas e associações) para criação de um plano
de enfrentamento as Drogas

Reuniões Semestrais com as Instituições 2 - Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Criar pelo menos 2 parcerias com Ingrejas e ou associações para ações do plano de enfrentamento as drogas.

4.1.2 Manter o Apoio dos profissionais especialistas às ESF’s Manutenção da Equipe de Referência em Saúde
Mental

1 - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Pelo menos um especialista em saude mental para dar apoio aos ESFs

4.1.3 Disponibilizar Grupos de Apoio com intuito de melhorar a Qualidade de vida da População Organização dos Grupos em frequência, no
mínimo, mensal

12 - Número Não
programada

48 Número

4.1.4 Criar grupo de acolhimento de pessoas que estão em processo de luto Criação do grupo 1 - Número Não
programada

2 Número

DIRETRIZ Nº 4 - DIRETRIZ 04 - AÇÕES PARA ORGANIZAR E QUALIFICAR A REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE BUCAL
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OBJETIVO Nº 4.1 - Organizar e ampliar de maneira articulada e resolutiva, a atenção à saúde bucal por meio de ações de promoção da saúde, prevenção e controle das doenças bucais

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Manter um profissional para saúde do trabalhador Aumento no índice de escovações 2.020 2020 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Fornecer atendimento a saúde do trabalhador

4.1.2 Melhorar o acesso dos usuários para consulta odontológica programático, para
escolares e demanda

Manter o programa de saúde bucal para o trabalhador em horário
diferenciado

- - - 5,00 20,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar a oferta de serviços odontológicos para as escolas em 5% em relação ao ano anterior.

4.1.3 Intensificar as atividades nas escolas Aumento no índice de escovações - - - Não
programada

100,00 Percentual

4.1.4 Continuar diminuindo o índice de exodontia Diminuição do índice de exodontia - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Dominuir o índice de Exodontia em 25% em relação ao ano de 2021

OBJETIVO Nº 4.2 - Organizar e ampliar de maneira articulada e resolutiva, a atenção à saúde bucal por meio de ações de promoção da saúde, prevenção e controle das doenças bucais.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.2.1 Atendimento odontológico para gestantes e orientações Numero de gestantes atendidas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter atendimento odontológico 100% das gestantes

DIRETRIZ Nº 4 - DIRETRIZ 05: IMPLANTAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO À PESSOA COM DEFICIÊNCIA - PcD

OBJETIVO Nº 4.1 - Organizar nos pontos de atenção à saúde a promoção, prevenção, assistência, adaptação - e reabilitação para pessoas com deficiência.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Viabilizar acesso da população que necessita de cuidados em reabilitação Percentual de nascidos vivos 100,00 2020 Percentual 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar em 25% atendimento de fisioterapia

4.1.2 Manter atualizado o cadastro de pessoas com doenças raras e/ou deficiente
(e-sus)

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção
Básica

- - - Não programada 100,00 Percentual
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DIRETRIZ Nº 6 - DIRETRIZ 06: REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE DO IDOSO - RAISI

OBJETIVO Nº 6.1 - Garantir e estruturar a atenção integral à saúde do idoso com estímulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das ações de promoção e prevenção

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

6.1.1 Manter ações programadas Percentual de UESFs com estratificação de risco para Fragilidade de idosos implantada e implementada - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter ações programadas

6.1.2 Atendimento especializado conforme
PlanificaSus ( MACC)

Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro DCNT (do aparelho circulatório, câncer, diabetes
e respiratórias crônicas) por 100 mil habitantes nessa faixa etária

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar em 25% Atendimento especializado conforme PlanificaSus ( MACC)

6.1.3 Realizar análise das internações sensíveis na
faixa etária acima de 60 anos

Monitorar as internações por causas sensíveis à atenção básica e apoiar ações para melhoria da resolutividade da atenção
básica de modo a prevenir essas hospitalizações;

- - - 5,00 20,00 Percentual

Ação Nº 1 - Monitorar pelo menos 5% das internações sensíveis na faixa etária acima de 60 anos (REALIZANDO ANÁLISES DAS INERNAÇÕES)

DIRETRIZ Nº 7 - DIRETRIZ 07 - AÇÕES PARA ORGANIZAR E QUALIFICAR A ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

OBJETIVO Nº 7.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação e qualificação dos serviços de saúde, promovendo a integralidade e a equidade nas Redes de Atenção à Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

7.1.1 Manter convênio com o Ministério da Saúde de dois profissional médico, através
do programa “Mais Médicos”

Convênios firmados - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter convênio com o Ministério da Saúde

7.1.2 Manter Convênio com as casas de apoio para tratamento fora do domicílio Convênios firmados - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter Convênio com as casas de apoio

7.1.3 Viabilizar atividades culturais em parceria com outros órgãos Todas as datas comemorativas - - - Não
programada

4 Número

7.1.4 Realizar campanha para realização de exames no âmbito das ESFs (citopatológico,
mama, TR, etc)

Números de exames realizados - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ao menos duas campanhas ao ano de coleta de preventivo

Ação Nº 2 - Realizar ao menos duas campanhas ao ano de exames clínicos das mamas e mamografias

Ação Nº 3 - Realizar ao menos uma campanha ao ano de oferta de Testes rápidos de identificação de HIV, SÍFILIS, HEP B e HEP C

7.1.5 Manter Saúde na escola Termo de parceria - - - 1 4 Número

Ação Nº 1 - Manter Saúde na escola

7.1.6 Atendimento aos pacientes pós COVID-19 Número de atendimentos de pós covid-19; - - - Não
programada

100,00 Percentual

7.1.7 Garantir acolhimento e atendimento precoce de casos síndrome respiratórias
suspeito de COVID 19 adequando todas as unidades;

Priorizar o atendimento o mais rápido possível em pacientes com sintomas respiratórios
com suspeita de Covid, conforme Protocolo vigente.

- - - Não
programada

100,00 Percentual

7.1.8 Reduzir internações por causa sensíveis na Atenção Primária. Estratificação do grupo de diabéticos e hipertensos. - - - 10 40 Número

Ação Nº 1 - Reduzir internações por causa sensíveis na Atenção Primária

7.1.9 Ações do Previne Brasil Comprimento das metas estabelecidas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter ações do Previne Brasil, conforme pactuado.

7.1.10 Atender todos os usuários Hipertensos e Diabéticos Estratificação do grupo de diabéticos e hipertensos. - - - Não
programada

100,00 Percentual

7.1.11 Reorganizar o processo de trabalho dos ACS Capacitação dos ACSs - - - 1 4 Número

Ação Nº 1 - Pelo menos uma capacitação para os ACS no ano de 2023
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DIRETRIZ Nº 8 - DIRETRIZ 08: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO DA SAÚDE

OBJETIVO Nº 8.1 - Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das ações e reduzir vulnerabilidades e riscos à saúde relacionados aos seus determinantes e condicionantes

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

8.1.1 Mapear áreas de maior incidência de violências em nosso município Identificar as áreas de maior ocorrência de violências no município - - - 1 4 Número

Ação Nº 1 - mapeamento das áreas pela epidemiologia

8.1.2 Realizar educação permanente para equipes da saúde Realizar educação permanente no âmbito da Vigilância em Saúde com ações para a prevenção de
agravos e eventos adversos, com foco nas violências e nas maiores causas de morbimortalidade

- - - 1 4 Número

Ação Nº 1 - Pelo menos uma capacitação ao ano para todas as equipes de saúde do município

8.1.3 Manter e aprimorar ações de promoção à saúde em grupos de idosos,
hipertensos , diabéticos, gestantes, materno infantil, saúde mental e doenças
crônicas

Números de atividades realizadas - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter atividades com os grupos pre-definidos

Ação Nº 2 - Executar o PROGRAMA PROTEJA conforme Portaria 1962/21 de 10 de Agosto de 2021 - Estratégia de Prevenção e Atenção a obesidade Infantil (conforme normas do programa)

Ação Nº 3 - Antropometria de 75 % das crianças de 0 - 10 anos

8.1.4 Manter os indicadores pactuados no Programa Saúde Escola e Brasil
Sorridente

Indicadores pactuados - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter as metas dos indicadores pactuados em pelo menos 25% em relação ao ano de 2022

8.1.5 Criar planto terapêutico FONOAUDIOLÓGICO pós pandemia Numero de pessoas identificadas - - - 1 2 Número

Ação Nº 1 - Criação do plano em 2023

8.1.6 Criar estratégia de correção de faltas nos agendamentos Estimular o aviso prévio caso haja necessidade de falta; Confirmação da agenda antecipada, para
aproveitar as vaga

- - - Não
programada

4 Número

DIRETRIZ Nº 9 - DIRETRIZ 09 - AÇÕES DE FORTALECIMENTO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

OBJETIVO Nº 9.1 - Universalidade do acesso aos medicamentos para tratar as doenças prevalentes no município, garantindo a continuidade do tratamento de forma racional em consonância aos princípios do SUS
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

9.1.1 Capacitação para TODOS os profissionais da
assistência farmacêutica

Número de profissionais capacitados e número de capacitações realizadas - - - 1 4 Número

Ação Nº 1 - Capacitação, pelo menos uma capacitação no ano de 2023

9.1.2 Construção de espaço físico para consulta
farmacêutica

Consultório Farmacêutico - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Construir um espaço físico para consulta farmacêutica

9.1.3 Manter espaço adequado para Almoxarifado. Construção - - - Não
programada

1 Número

9.1.4 Disponibilizar recursos para participação em
cursos e eventos

Eventos ofertados conforme a demanda - - - 1 4 Número

Ação Nº 1 - Disponibilizar recursos para participação de pelo menos um evento relacionado a farmácia.

9.1.5 Promoção do uso racional de medicamentos Eventos com a Comunidade sobre o uso racional de medicamentos, através de palestras, mídia local e
orientação dos Agentes Comunitários de Saúde

- - - 1 4 Número

Ação Nº 1 - Promover pelo menos uma ação de uso racional de medicamentos no ano de 2023

DIRETRIZ Nº 10 - DIRETRIZ 10 - FORTALECIMENTO DA GESTÃO DOS SERVIÇOS PRÓPRIOS

OBJETIVO Nº 10.1 - Investir em infraestrutura das Unidades Próprias

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

10.1.1 Reformas e ampliações de unidades e setor
administrativo

Reformar e ampliar a sede administrativa de SMS - - - Não programada 1 Número

10.1.2 Equipe planejamento da secretaria de saúde Instituir equipe - - - Não programada 1 Número

10.1.3 Manter os prédios em boas condições Reforma, pequenos reparos, pintura interna e externa dos prédios da Secretaria Municipal
de Saúde.

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar os reparos e manutenções necessárias nas unidades no ano de 2023, conforme cronograma

DIRETRIZ Nº 11 - DIRETRIZ 11 - FORTALECIMENTO DA POLÍTICA DE VIGILANCIA EM SAÚDE
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OBJETIVO Nº 11.1 - Analisar a situação de saúde, identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e danos à prevenção e promoção da saúde, por meio de ações de vigilância epidemiológica, vigilância
sanitária, vigilância ambiental, vigilância da saúde do trabalhador e vigilância laboratorial.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

11.1.1 Capacitações e treinamentos em parceria com outros órgãos; Promover ações de educação permanente, em parceria com outros setores como Secretaria da
Educação, Creas, Cras, sobre a importância da vacinação

- - - 1 4 Número

Ação Nº 1 - Capacitar setores de produção de municipio

11.1.2 Melhorar o GTARO municipal Recompor a equipe do Gtaro com a participação do Médico, Equipe de enfermagem e Gestores da
saúde

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estruturação do GTARO municipal, com reuniões em pelo menos 25% das investigações.

11.1.3 Criar um protocolo de divulgação das ações de endemias; Sanitária e
Epidemiologia

Criação do protocolo - - - 1 100 Número

Ação Nº 1 - Criar um protocolo de divulgação das ações em 2023

11.1.4 Instituir programa de autoavaliação dos conhecimentos para abertura
e renovação da licença sanitária

Implementar um formulário eletrônico para preenchimento através da internet - - - Não
programada

1 Número

11.1.5 Intensificar a oferta de Testes Rápidos (HIV, HEP B e C e Sífilis) Ofertar TR (Testes Rápidos (HIV, HEP B e C e Sífilis) no momento do acolhimento do paciente nas
unidades de saúde;

- - - Não
programada

100,00 Percentual

11.1.6 Ações de inspeção e capacitação para os profissionais, em conjunto
com VISA e EPIDEMIOLOGIA

Promover ações de educação permanente, em parceria com outros setores como Secretaria da
Educação, Creas, Cras, sobre a importância da vacinação

- - - Não
programada

4 Número

11.1.7 Solicitar junto ao Legislativo municipal e criação ou alteração de leis
que tratam dos cemitérios municipais

Criação da Lei - - - Não
programada

1 Número

11.1.8 Disponibilizar o &#39;teste rápido e /ou PCR nos casos descritos no
plano de contingência do COVID 19

Manter as ações descritas no Plano de Contingência do Município de Rebouças, para o combate a
pandemia do novo Coronavirus – COVID 19

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Disponibilidade de testes conforme a demanda e seguindo o protocolo vigente

DIRETRIZ Nº 12 - DIRETRIZ 12 - FORTALECIMENTO DA GESTÃO DO TRABALHO

OBJETIVO Nº 12.1 - Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

12.1.1 Reformular Plano de Carreira, Cargos e Salários Implementar o Plano Municipal de Carreira, Cargos e Salários - - - Não programada 1 Número

12.1.2 Concurso público Realizar concurso público para todas as áreas da Secretaria Municipal de Saúde; - - - Não programada 1 Número

12.1.3 Educação permanente Cursos e palestras - - - 2 4 Número

Ação Nº 1 - promover duas capacitações para o ano de 2023

DIRETRIZ Nº 13 - DIRETRIZ 13 - FORTALECIMENTO DA GESTÃO DO CONTROLE SOCIAL, OUVIDORIA, AUDITORIA E FINANCIAMENTO EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 13.1 - Implementar e fiscalizar os instrumentos de gestão orçamentárias e de gestão do SUS, com garantia do acesso, gestão participativa com foco em resultados, participação social e financiamento estável

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

13.1.1 Manter apoio à organização do Conselho Municipal de Saúde e Ouvidoria
Municipal

Conselho estruturado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter apoio o CMS

13.1.2 Capacitar novos conselheiros Capacitação - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Organizar uma capacitação aos novos conselheiros no ano de 2023
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o exercício

122 - Administração Geral Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no município 25,00

Manter apoio à organização do Conselho Municipal de Saúde e Ouvidoria Municipal 1

Capacitação para TODOS os profissionais da assistência farmacêutica 1

Mapear áreas de maior incidência de violências em nosso município 1

Manter convênio com o Ministério da Saúde de dois profissional médico, através do programa “Mais Médicos” 1

Atendimento odontológico para gestantes e orientações 100,00

Manter um profissional para saúde do trabalhador 1

Viabilizar acesso da população que necessita de cuidados em reabilitação 25,00

Estabelecer parceria com demais seguimentos da sociedade (igrejas e associações) para criação de um plano de enfrentamento as Drogas 2

Manter contrato com serviço de urgência e emergência SAMU 1

Manter o atendimento de urgência e emergência em parceria com bombeiro comunitário 100,00

Capacitar novos conselheiros 1

Melhorar o GTARO municipal 25,00

Construção de espaço físico para consulta farmacêutica 1

Realizar educação permanente para equipes da saúde 1

Manter Convênio com as casas de apoio para tratamento fora do domicílio 1

Atendimento especializado conforme PlanificaSus ( MACC) 25,00

Melhorar o acesso dos usuários para consulta odontológica programático, para escolares e demanda 5,00

Manter o Apoio dos profissionais especialistas às ESF’s 1

Capacitar as equipes de atenção primária em urgência e emergência 2

Educação permanente 2

Criar um protocolo de divulgação das ações de endemias; Sanitária e Epidemiologia 1

Manter os prédios em boas condições 1

Manter e aprimorar ações de promoção à saúde em grupos de idosos, hipertensos , diabéticos, gestantes, materno infantil, saúde mental e doenças crônicas 25,00

Realizar análise das internações sensíveis na faixa etária acima de 60 anos 5,00
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Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no município 100,00

Disponibilizar recursos para participação em cursos e eventos 1

Manter os indicadores pactuados no Programa Saúde Escola e Brasil Sorridente 25,00

Continuar diminuindo o índice de exodontia 25,00

Manter Saúde na escola 1

Promoção do uso racional de medicamentos 1

Criar planto terapêutico FONOAUDIOLÓGICO pós pandemia 1

Reduzir internações por causa sensíveis na Atenção Primária. 10

Disponibilizar o &#39;teste rápido e /ou PCR nos casos descritos no plano de contingência do COVID 19 1

Ações do Previne Brasil 100,00

Reorganizar o processo de trabalho dos ACS 1

301 - Atenção Básica Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no município 25,00

Mapear áreas de maior incidência de violências em nosso município 1

Manter convênio com o Ministério da Saúde de dois profissional médico, através do programa “Mais Médicos” 1

Manter ações programadas 25,00

Manter um profissional para saúde do trabalhador 1

Estabelecer parceria com demais seguimentos da sociedade (igrejas e associações) para criação de um plano de enfrentamento as Drogas 2

Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no município 100,00

Melhorar o GTARO municipal 25,00

Atendimento especializado conforme PlanificaSus ( MACC) 25,00

Melhorar o acesso dos usuários para consulta odontológica programático, para escolares e demanda 5,00

Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no município 100,00

Manter e aprimorar ações de promoção à saúde em grupos de idosos, hipertensos , diabéticos, gestantes, materno infantil, saúde mental e doenças crônicas 25,00

Realizar análise das internações sensíveis na faixa etária acima de 60 anos 5,00

Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no município 100,00

Manter os indicadores pactuados no Programa Saúde Escola e Brasil Sorridente 25,00

Realizar campanha para realização de exames no âmbito das ESFs (citopatológico, mama, TR, etc) 25,00

Continuar diminuindo o índice de exodontia 25,00
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Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no município 100,00

Criar planto terapêutico FONOAUDIOLÓGICO pós pandemia 1

Manter Saúde na escola 1

Disponibilizar o &#39;teste rápido e /ou PCR nos casos descritos no plano de contingência do COVID 19 1

Ações do Previne Brasil 100,00

Reorganizar o processo de trabalho dos ACS 1

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial Melhorar o GTARO municipal 25,00

Criar planto terapêutico FONOAUDIOLÓGICO pós pandemia 1

Promoção do uso racional de medicamentos 1

Reduzir internações por causa sensíveis na Atenção Primária. 10

303 - Suporte Profilático e Terapêutico Viabilizar acesso da população que necessita de cuidados em reabilitação 25,00

Capacitação para TODOS os profissionais da assistência farmacêutica 1

Mapear áreas de maior incidência de violências em nosso município 1

Atendimento odontológico para gestantes e orientações 100,00

Manter o Apoio dos profissionais especialistas às ESF’s 1

Melhorar o GTARO municipal 25,00

Melhorar o acesso dos usuários para consulta odontológica programático, para escolares e demanda 5,00

Realizar análise das internações sensíveis na faixa etária acima de 60 anos 5,00

Manter e aprimorar ações de promoção à saúde em grupos de idosos, hipertensos , diabéticos, gestantes, materno infantil, saúde mental e doenças crônicas 25,00

Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no município 100,00

Manter os indicadores pactuados no Programa Saúde Escola e Brasil Sorridente 25,00

Criar planto terapêutico FONOAUDIOLÓGICO pós pandemia 1

Reduzir internações por causa sensíveis na Atenção Primária. 10

Ações do Previne Brasil 100,00

304 - Vigilância Sanitária Capacitações e treinamentos em parceria com outros órgãos; 1

Melhorar o GTARO municipal 25,00

Criar um protocolo de divulgação das ações de endemias; Sanitária e Epidemiologia 1
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Educação permanente 2

305 - Vigilância Epidemiológica Mapear áreas de maior incidência de violências em nosso município 1

Melhorar o GTARO municipal 25,00

Criar um protocolo de divulgação das ações de endemias; Sanitária e Epidemiologia 1

Disponibilizar o &#39;teste rápido e /ou PCR nos casos descritos no plano de contingência do COVID 19 1

306 - Alimentação e Nutrição Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no município 25,00

Manter ações programadas 25,00

Melhorar o GTARO municipal 25,00

Manter e aprimorar ações de promoção à saúde em grupos de idosos, hipertensos , diabéticos, gestantes, materno infantil, saúde mental e doenças crônicas 25,00

Educação permanente 2
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente 2.199.400,00 3.302.993,00 721.652,00 296.000,00 N/A N/A N/A 70.000,00 6.590.045,00

Capital 15.950,00 100.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 116.250,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 975.150,00 845.400,00 150,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.820.700,00

Capital 450,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 450,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 576.000,00 5.023.354,00 2.065.196,00 N/A N/A N/A N/A N/A 7.664.550,00

Capital 181.199,00 364.550,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 545.749,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 191.148,00 158.052,00 N/A N/A N/A N/A 58.000,00 407.200,00

Capital 600,00 9.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 9.600,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 62.450,00 167.150,00 N/A N/A N/A N/A N/A 229.600,00

Capital 450,00 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.450,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

https://digisusgmp.saude.gov.br 14 de 14


	Resumo da Programação Anual de Saúde - 2023
	Município: Rebouças - PR
	Estado: Paraná

	Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

