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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PR

REBOUCAS

4*RS TIrati

481,84 Km?

14.991 Hab

32 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 27/03/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SETOR ADMINISTRATIVO DE REBOUCAS

6620353

A informago ndo foi identificada na base de dados

77774859000182

RUA SIMAO DOMINGUES 168 CASA

admsaudereboucas @yahoo.com.br

42 3457 2124

Il

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/03/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

LUIZ EVERALDO ZAK

JADERSON LUIZ MOLINARI

contabilidade @reboucas.pr.gov.br

42999273566

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 27/03/2023

1.4. Fundo de Satde

LEI

10/2008

09.620.017/0001-16

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

JADERSON LUIZ MOLINARI

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 27/03/2023

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: 4* RS Irati

FERNANDES PINHEIRO 406.501 5561 13,68
GUAMIRANGA 259.632 8881 34,21
IMBITUVA 756.531 33306 44,02
INACIO MARTINS 936.913 11117 11,87
IRATI 999.515 61439 61,47
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MALLET 723.085 13697 18,94
REBOUCAS 481.843 14991 31,11
RIO AZUL 629.739 15433 24,51
TEIXEIRA SOARES 902.793 12761 14,14

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
‘Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satude

LEI

RUA SIMAO DOMINGUES

ALTEVIR DE MORAIS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apr ¢do na Casa Legislati Data de Apr ¢ao na Casa Legislati Data de Apr ¢do na Casa Leg|
30/05/2022 ‘ =] ] [ 30/11/2022 ‘ =] ] [ 28/02/2023 | =] }

o Consideracoes

Sem consideracdes a serem feitas.
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2. Introdugdo

e Andlises e Consideragdes sobre Introdugio

Relatério Anual de Gestédo - 2022
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

530

0 a4 anos 555 1085
5a9 anos 554 516 1070
10 a 14 anos 506 471 977
15 a 19 anos 513 508 1021
20 a 29 anos 1221 1171 2392
30 a 39 anos 1127 1081 2208
40 a 49 anos 926 985 1911
50 a 59 anos 996 987 1983
60 a 69 anos 686 626 1312
70 a 79 anos 358 359 717
80 anos e mais 140 175 315
Total 7582 7409 14991

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 27/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

197 186

REBOUCAS 198

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 27/03/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 81 57 43 109 160
II. Neoplasias (tumores) 90 82 86 74 93
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 9 22 18 6 15
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 38 36 31 21 51
V. Transtornos mentais e comportamentais 32 46 44 28 18
VI. Doengas do sistema nervoso 70 67 49 39 58
VII. Doengas do olho e anexos 10 6 1 4 12
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 3 8 1 2 2
IX. Doencas do aparelho circulatorio 200 256 181 161 215
X. Doencas do aparelho respiratdrio 174 157 123 164 167
XI. Doengas do aparelho digestivo 127 170 75 75 133
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 31 31 9 17 31
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 67 32 32 23 30
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 163 112 64 69 73
XV. Gravidez parto e puerpério 187 169 148 149 156
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 22 17 12 16 17
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 14 8 9 2 13
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 35 40 51 41 44
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 185 179 128 112 164

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servigos de satide 31 23 9 26 26
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CID 10° Revisdo nao disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 1569 1518 1114 1138 1478

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 27/03/2023.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 4 2 7
II. Neoplasias (tumores) 22 24 25
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 6 8 6
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 3 1
VI. Doencas do sistema nervoso 1 2 6
VIIL. Doengas do olho e anexos - - -
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 30 30 28
X. Doengas do aparelho respiratério 13 18 12
XI. Doencas do aparelho digestivo 3 8 6
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 2 -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 4 2 3
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 1 1
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 1 -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat - - 1
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 11 14 12
XXI. Contatos com servicos de satide - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 98 115 108

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 27/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Sem consideracdes a serem feitas
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 27.721
Atendimento Individual 34.597
Procedimento 103.207
Atendimento Odontologico 6.033

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 27/03/2023.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevencdo em satde -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 265 39750,00 - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total 265 39750,00 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 27/03/2023.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos
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Nio ha informagdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 27/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgao de Servicos no SUS

Semi consideragdes a serem feitas.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

HOSPITAL GERAL

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
CENTRO DE IMUNIZACAO

POSTO DE SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

POLO ACADEMIA DA SAUDE
Total
Observagdo: Os dados apresentados reft ao nimero de de satde piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/03/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

0

0

1 0 1

2

15

3

19

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO

ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA
PESSOAS FISICAS
Total
Observago: Os dados apr dos refi a0 ntimero de estabeleci de saiide piblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 27/03/2023.

5.3. Consorcios em satide

O ente ndo estd vinculado a consorcio piblico em satide

® Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Sem consideracdes a serem feitas.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
Pl scpos o chrmdecomnage
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdénomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 5 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 1 19 50 45
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdonomos (0209, 0210) 0 0 2 1 0
3,4e5)
Servidores piiblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiérios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 08/05/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)  Autonomos (0209, 0210)

Celetistas (0105) 0 2 2 0
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210) 3 8 18 42
Bolsistas (07) 2 2 1 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 106 127 144 151
Residentes e estagiarios (05, 06) 9 22 23 9
ot o o Con Tengeirios Cren oo
______
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 08/05/2023.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Sem consideragdes a serem feitas.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar ~ Numero de gestantes cadastradas Nimero 2020 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
um melhor atendimento materno infantil no

municipio
Acdo N° 1 - Informagéo do ACS fazendo busca ativa

Acdo N° 2 - Demanda espontanea

2. Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar Numero da participagdo nas Namero 2020 180 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
um melhor atendimento materno infantil no atividades voltadas para gestantes e
municipio puérperas

Acdo N° 1 - Reunides de Pré Natal
Acido N° 2 - Reunides de planejamento familiar

3. Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar Niimero de consultas de Pré-natal Namero 2020 180 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
um melhor atendimento materno infantil no

municipio

Acdo N° 1 - Reunides de Pré Natal

Acdo N° 2 - Realizar monitoramento da presenca das gestante e parceiros

4. Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar 100% das gestantes Percentual 100,00 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
um melhor atendimento materno infantil no
municipio

Acdo N° 1 - Controle de Presenga nas reunioes

5. Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar ~~ Numero de TR (SIFILIS) parceiro Nimero 2020 180 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
um melhor atendimento materno infantil no
municipio

Acdo N° 1 - Testar os parceiros conforme protocolo

1. Manter contrato com servico de urgéncia e Contrato em vigéncia Nimero 2020 Nimero 100,00
emergéncia SAMU

Acdo N° 1 - Manter contrato

2. Manter o atendimento de urgéncia e emergéncia ~ Atendimento de 100% das Percentual 2020 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
em parceria com bombeiro comunitéario urgéncias e emergéncias

Acgio N° 1 - Quantidade de atendimentos realizados
Acdo N° 2 - Manter servico e promover melhoria

3. Capacitar as equipes de atengéo priméria em Numero de capacitagdes Nimero 2 8 2 Nimero 0 0
urgéncia e emergéncia anuais (2 ou mais ao ano)

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo em atendimento pré hospitalar para equipe

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 34



1. Estabelecer parceria com demais seguimentos da sociedade Reunides Semestrais com Nimero Nimero
(igrejas e associagdes) para criagdo de um plano de as Institui¢des
enfrentamento as Drogas

Acido N° 1 - Cria um grupo de reunides com segmentos de institui¢des

2. Manter o Apoio dos profissionais especialistas as ESF’s Manutenco da Equipe de  Namero 1 1 1 Namero 1,00 100,00
Referéncia em Satde
Mental

Acdo N° 1 - Instituir a EMAESM Equipe Multiprofissional Atendimento Especializado em Satide Mental

3. Disponibilizar Grupos de Apoio com intuito de melhorar a Organizacdo dos Grupos Nimero 12 48 12 Nimero 12,00 100,00
Qualidade de vida da Populagdo em frequéncia, no minimo,
mensal

Acdo N° 1 - Reunides mensais da EMAESM

4. Criar grupo de acolhimento de pessoas que estdao em processo Criagdo do grupo Nimero 1 2 1 Nimero 1,00 100,00
de luto

Acdo N° 1 - Criagdo do Grupo

1. Viabilizar acesso da populagio que Percentual de nascidos vivos Percentual 2020 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
necessita de cuidados em reabilitagdo

Acido N° 1 - Buscar através de nascidos vivos pacientes com necessidades de reabilitacdao

2. Manter atualizado o cadastro de pessoas Cobertura populacional estimada 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
com doengas raras e/ou deficiente (e-sus) pelas equipes de Atengdo Basica

Agdo N° 1 - Manutengio de cadastro de pessoas com Doengas raras ou deficiencia

https://digisusgmp.saude. gov.br 13 de 34



1. Manter um profissional para satide do Aumento no indice de escovacoes Namero 2020 2.020 Nimero 100,00
trabalhador

Acido N° 1 - Ac¢des de escovacdo supervisionada

Acdo N° 2 - Palestras em escolas

2. Melhorar o acesso dos usudrios para consulta Manter o programa de satde bucal 0 20,00 5,00 Percentual 5,00 100,00
odontolégica programatico, para escolares e para o trabalhador em horario
demanda diferenciado

Acdo N° 1 - Estratificar criangas a partir dos 6 anos

3. Intensificar as atividades nas escolas Aumento no indice de escovacoes 0 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
Acgdo N° 1 - Equipe presente em reunides de pais nas escolas de abrangéncia da equipe

4. Continuar diminuindo o indice de exodontia Diminui¢do do indice de exodontia 0 100,00 25,00  Percentual 0 0

Acdo N° 1 - Através da estratificagdo precoce

Acdo N° 2 - Atividades de escovacio supervisionada

1. Atendimento odontolégico para  Numero de gestantes atendidas 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
gestantes e orientacdes

Agdo N° 1 - Orientar 100% das gestantes cadastradas nas unidade de satde

1. Manter acoes Percentual de UESFs com estratificagdo de risco para Fragilidade 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
programadas de idosos implantada e implementada

Acdo N° 1 - Avaliar o percentual de atendimentos conforme acdes programadas

2. Atendimento Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
especializado conforme das quatro DCNT (do aparelho circulatério, cincer, diabetes e
PlanificaSus ( MACC) respiratdrias cronicas) por 100 mil habitantes nessa faixa etéria

Acdo N° 1 - Avaliar os atendimentos tendo como base a taxa de mortalidade

3. Realizar andlise das Monitorar as internagdes por causas sensiveis a atengio basica e 0 20,00 5,00  Percentual 0 0
internacdes sensiveis na apoiar agdes para melhoria da resolutividade da atencgéo basica de

faixa etdria acima de 60 modo a prevenir essas hospitalizacdes;

anos

Acdo N° 1 - Monitorar os internamentos de causas sensiveis a atencdo bésica
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1. Manter convénio com o Ministério da
Satde de dois profissional médico, através
do programa “Mais Médicos”

Convénios firmados

Acgio N° 1 - Convenio serd extinto no ano de 2022

2. Manter Convénio com as casas de apoio  Convénios firmados 0 1

para tratamento fora do domicilio
Acdo N° 1 - Renovagio dos convénios com casas de apoio

3. Viabilizar atividades culturais em parceria Todas as datas comemorativas 0 4
com outros 6rgaos

Acdo N° 1 - Criagdo de atividades lddicas para s criangas em campanhas de Vacinag¢do " Dia D"

Acdo N° 2 - Envolvimento de outros setores em atividades de campanhas Nacionais

4. Realizar campanha para realizacio de Numeros de exames realizados 0 100,00
exames no ambito das ESFs (citopatolégico,

mama, TR, etc)

Acdo N° 1 - Vincular agdes juntamente com Peso do Bolsa familia, por exemplo

Acdo N° 2 - Rastrear usudrios que se enquadram na faixa etaria preconizada e agendar os exames por grupo.

5. Manter Satde na escola Termo de parceria 0 4
Acdo N° 1 - Manter a¢des de satide na escola

6. Atendimento aos pacientes pés COVID- ~ Nimero de atendimentos de pds covid-19; 0 100,00
19

Acido N° 1 - Atendimento fisioterapia, recuperacio COVID-19

Acdo N° 2 - Atendimento academia da saide, recuperagdo COVID-19

7. Garantir acolhimento e atendimento Priorizar o atendimento o mais rapido possivel 0 100,00
precoce de casos sindrome respiratérias em pacientes com sintomas respiratérios com

suspeito de COVID 19 adequando todas as  suspeita de Covid, conforme Protocolo vigente.

unidades;

Acido N° 1 - Focar no atendimento de casos respiratorios e encaminhar para unidade de covid

8. Reduzir internagdes por causa sensiveis Estratificagdo do grupo de diabéticos e 0 40

na Atencdo Primaria. hipertensos.
Acdo N° 1 - Estratificar e acompanhar as doencas que mais prevalecem nas UNIDADE DE SAUDE, afim de evitar internemento
9. Ac¢des do Previne Brasil

Comprimento das metas estabelecidas 0 100,00

Acdo N° 1 - Monitorar as a¢des que contemplam o Previne Brasil, identificando a necessidade de mudancga a cada quadrimestre

10. Atender todos os usudrios Hipertensos e  Estratificagdo do grupo de diabéticos e 0 100,00
Diabéticos hipertensos.

Agido N° 1 - Estratificar os pacientes

11. Reorganizar o processo de trabalho dos  Capacitagdo dos ACSs 0 4

ACS

Acgdo N° | - Capacitacdes para os ACS

Nimero
1 Numero
1 Nimero

25,00  Percentual

1 Numero

100,00 ~ Percentual

100,00 Percentual

10 Namero

100,00 Percentual

25,00  Percentual

1 Namero

1,00

25,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

25,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1.000,00

100,00

100,00

100,00
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100,00

1. Mapear areas de maior incidéncia de Identificar as dreas de maior ocorréncia de
violéncias em nosso municipio violéncias no municipio

Agio N° 1 - Organizar e melhorar as notificagdes
Acdo N° 2 - Utilizar as notificacdes para proceder o mapeamento

2. Realizar educacdo permanente para Realizar educagio permanente no ambito da 0 4
equipes da satde Vigilancia em Satide com agdes para a prevengao

de agravos e eventos adversos, com foco nas

violéncias e nas maiores causas de

morbimortalidade

Acdo N° 1 - Utilizar as reunides de equipes para capacitagio por contetidos pré definidos

3. Manter e aprimorar a¢des de promogdo & Ntmeros de atividades realizadas 0 100,00
satide em grupos de idosos, hipertensos ,

diabéticos, gestantes, materno infantil,

satide mental e doencas cronicas

Acdo N° 1 - Manter atividades com os grupos pre-definidos

4. Manter os indicadores pactuados no Indicadores pactuados 0 100,00
Programa Satde Escola e Brasil Sorridente

Acdo N° 1 - Realizar palestras nas escolas sobre os diversos temas
Acdo N° 2 - Manter e corrigir o programa Brasil Sorridente

5. Criar planto terapéutico Numero de pessoas identificadas 0 2
FONOAUDIOLOGICO pos pandemia

Agdo N° 1 - Criar a estrategia
Acdo N° 2 - Definir forma de execugdo da estratégia

6. Criar estratégia de correcio de faltas nos =~ Estimular o aviso prévio caso haja necessidade de 0 4
agendamentos falta; Confirmagdo da agenda antecipada, para
aproveitar as vaga

Agdo N° 1 - Estudar forma e criar estratégia para evitar falta de pacientes em exames e consultas agendadas.

Nimero

1 Nimero

25,00 Percentual

25,00 Percentual

1 Nimero

1 Numero

25,00

25,00

1,00

100,00

100,00

100,00

1. Capacita¢@o para TODOS Numero de profissionais capacitados e nimero de capacitacdes
os profissionais da assisténcia  realizadas

farmacéutica
Acdo N° 1 - Capacitar os trabalhadores das Assisténcia farmacéutica

2. Construgdo de espago fisico  Consultério Farmacéutico 0 1
para consulta farmacéutica

Acdo N° 1 - Locagdo de novo espaco de atendimento da farmacia

3. Manter espaco adequado Construgdo 0 1
para Almoxarifado.

Acdo N° 1 - Locar um novo espago para acomodacdo do Almoxarifado

4. Disponibilizar recursos para Eventos ofertados conforme a demanda 0 4
participagdo em cursos e
eventos

Acdo N° 1 - Disponibilizar recursos para custeio a servidores fazer a cursos em outras cidades

5. Promogéo do uso racional Eventos com a Comunidade sobre o uso racional de 0 4
de medicamentos medicamentos, através de palestras, midia local e orientacdo
dos Agentes Comunitarios de Satide

Acdo N° 1 - Criar estratégia em relacdo ao uso racional de medicamentos e fazer a divulgacdo através das midias disponiveis

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Reformas e ampliagdes de Reformar e ampliar a sede administrativa de SMS Nimero 100,00
unidades e setor administrativo

Acdo N° 1 - Iniciar a reforma e ampliagdo do setor administrativo da secretaria de satide

2. Equipe planejamento da Instituir equipe 0 1 1 Nimero 0 0
secretaria de sadde

Acdo N° 1 - Criagdo de uma equipe de planejamento da secretaria municipal de saide

3. Manter os prédios em boas Reforma, pequenos reparos, pintura interna e externa 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
condigdes dos prédios da Secretaria Municipal de Satde.

Acdo N° 1 - Criar equipe de manutencdo dos prédios da Secretaria de Satide

1. Capacitacdes e treinamentos em Promover acdes de educagdo permanente, em Nimero
parceria com outros 6rgaos; parceria com outros setores como Secretaria da

Educagdo, Creas, Cras, sobre a importincia da

vacinagao

Acdo N° 1 - Estabelecer parceria com os demais 6rgdos da secretaria para capacitagdes

2. Melhorar o GTARO municipal Recompor a equipe do Gtaro com a participagido do 0 100,00 25,00 Percentual 0 0
Meédico, Equipe de enfermagem e Gestores da satide

Acdo N° 1 - Estruturar reunides de GTARO municipal com as equipe envolvidas

3. Criar um protocolo de divulgagio Criagdo do protocolo 0 100 1 Nimero 1,00 100,00
das acoes de endemias; Sanitaria e
Epidemiologia

Acdo N° 1 - Estruturar e planejar atividades de divulgacdo sistematica e periddica das atividades da secretaria municipal de saide

4. Instituir programa de autoavaliagdo ~ Implementar um formulario eletrdnico para 0 1 1 Namero 0 0
dos conhecimentos para abertura e preenchimento através da internet
renovagdo da licenga sanitaria

Acdo N° 1 - Planejar estrutura para coleta de informagdes pelo site da prefeitura

5. Intensificar a oferta de Testes Ofertar TR (Testes Réapidos (HIV, HEPB e C e 0 100,00 25,00 Percentual 0 0
Rapidos (HIV, HEP B e C e Sifilis) Sifilis) no momento do acolhimento do paciente nas
unidades de satide;

Acdo N° 1 - Aumentar a oferta de testes nas ESF do municipio (ofertar no momento do acolhimento)

6. Acoes de inspecio e capacitagdo para Promover acoes de educagdo permanente, em 0 4 1 Nimero 0 0
os profissionais, em conjunto com parceria com outros setores como Secretaria da
VISA e EPIDEMIOLOGIA Educagio, Creas, Cras, sobre a importancia da

vacinagao

Acdo N° 1 - Criar cronograma de capacitacdes para os profissionais de satde
Acdo N° 2 - Utilizar as reunides de equipes para capacitagdo por contetidos pré definidos

7. Solicitar junto ao Legislativo Criagdo da Lei 0 1 1 Nimero 0 0
municipal e criagdo ou alteragio de leis
que tratam dos cemitérios municipais

Acdo N° 1 - Oficiar o executivo e legislativo para que procedam estudo de alteracio das leis para o setor sempre que necessario for, pés identificacdao da necessidade apontada pelos
profissionais de satide

8. Disponibilizar o &#39;teste rapido e ~ Manter as agdes descritas no Plano de Contingéncia 0 1 100 Niamero 100,00 100,00
/ou PCR nos casos descritos no plano do Municipio de Rebougas, para o combate a
de contingéncia do COVID 19 pandemia do novo Coronavirus — COVID 19

Acdo N° 1 - Disponibilidade dos testes para serem utilizados na unidade de covid
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1. Reformular Plano de Implementar o Plano Municipal de Carreira, Nimero
Carreira, Cargos e Saldrios Cargos e Salarios

Acido N° 1 - Criar mecanismos de reformulacdo do plano de Cargos es salarios para os servidores

2. Concurso publico Realizar concurso publico para todas as areas 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
da Secretaria Municipal de Sadde;

Acgdo N° 1 - Executar concurso publico para area da satide
3. Educagdo permanente Cursos e palestras 0 4 1 Nimero 4,00 400,00

Acdo N° 1 - Promover cronograma de educagdo permanente para todos os servidores

1. Manter apoio a organizacdo do Conselho Conselho estruturado Nimero 100,00
Municipal de Satide e Ouvidoria Municipal

Acdo N° 1 - Estruturar um local com os equipamentos necessérios para as atividades administrativas do CMS
2. Capacitar novos conselheiros Capacita¢do 0 1 1 Nimero 0 0

Acdo N° 1 - Criar cronograma de capacitagdes para os os novos conselheiros (palestras, cursos de capacitacdo...)

122 - Administracao Geral Manter contrato com servigo de urgéncia e emergéncia SAMU
Manter apoio a organizagdo do Conselho Municipal de Satde e Ouvidoria Municipal 1 1
Reformular Plano de Carreira, Cargos e Saldrios 1 0
Capacitagdes e treinamentos em parceria com outros 6rgaos; 1 0
Reformas e ampliacdes de unidades e setor administrativo 1 1
Capacitagdo para TODOS os profissionais da assisténcia farmacéutica 1 0
Manter convénio com o Ministério da Satude de dois profissional médico, através do programa “Mais Médicos” 0 1
Manter um profissional para satide do trabalhador 1 1
Estabelecer parceria com demais seguimentos da sociedade (igrejas e associagdes) para criacdo de um plano de 2 0

enfrentamento as Drogas

Manter o atendimento de urgéncia e emergéncia em parceria com bombeiro comunitirio 25,00 25,00
Capacitar novos conselheiros 1 0
Concurso publico 1 1
Melhorar o GTARO municipal 25,00 0,00
Equipe planejamento da secretaria de satde 1 0
Construcdo de espaco fisico para consulta farmacéutica 1 0
Realizar educagio permanente para equipes da satide 1 0
Manter Convénio com as casas de apoio para tratamento fora do domicilio 1 1
Atendimento especializado conforme PlanificaSus ( MACC) 25,00 25,00
Manter o Apoio dos profissionais especialistas as ESF’s 1 1
Capacitar as equipes de atencao primdria em urgéncia e emergéncia 2 0
Educacao permanente 1 4
Criar um protocolo de divulgac@o das a¢des de endemias; Sanitaria e Epidemiologia 1 1
Manter os prédios em boas condi¢des 1 1
Manter espaco adequado para Almoxarifado. 1 1
Viabilizar atividades culturais em parceria com outros 6rgaos 1 0
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301 - Atengdo Bésica

302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

https://digisusgmp.saude. gov.br

Disponibilizar Grupos de Apoio com intuito de melhorar a Qualidade de vida da Populagio

Criar grupo de acolhimento de pessoas que estdo em processo de luto

Instituir programa de autoavaliacdo dos conhecimentos para abertura e renovagao da licenca sanitaria
Disponibilizar recursos para participa¢cdo em cursos e eventos

Manter os indicadores pactuados no Programa Satide Escola e Brasil Sorridente

Criar planto terapéutico FONOAUDIOLOGICO pos pandemia

Promocao do uso racional de medicamentos

Criar estratégia de correcdo de faltas nos agendamentos

Solicitar junto ao Legislativo municipal e criagdo ou alteracio de leis que tratam dos cemitérios municipais
Disponibilizar o &#39;teste rapido e /ou PCR nos casos descritos no plano de contingéncia do COVID 19
Acdes do Previne Brasil

Reorganizar o processo de trabalho dos ACS

Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no municipio
Mapear areas de maior incidéncia de violéncias em nosso municipio

Manter agdes programadas

Atendimento odontoldgico para gestantes e orientacoes

Manter um profissional para satde do trabalhador

Viabilizar acesso da populac@o que necessita de cuidados em reabilitagdo

Estabelecer parceria com demais seguimentos da sociedade (igrejas e associagdes) para criagdo de um plano de
enfrentamento as Drogas

Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no municipio
Melhorar o GTARO municipal

Realizar educagido permanente para equipes da satide

Atendimento especializado conforme PlanificaSus ( MACC)

Melhorar o acesso dos usudrios para consulta odontolégica programético, para escolares e demanda
Manter atualizado o cadastro de pessoas com doengas raras e/ou deficiente (e-sus)

Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no municipio

Manter e aprimorar acdes de promocdo a satide em grupos de idosos, hipertensos , diabéticos, gestantes, materno
infantil, satide mental e doencas cronicas

Viabilizar atividades culturais em parceria com outros érgaos

Realizar anélise das internagdes sensiveis na faixa etaria acima de 60 anos

Intensificar as atividades nas escolas

Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no municipio
Manter os indicadores pactuados no Programa Satide Escola e Brasil Sorridente

Realizar campanha para realizacdo de exames no ambito das ESFs (citopatolégico, mama, TR, etc)
Continuar diminuindo o indice de exodontia

Organizar, Promover, qualificar e disponibilizar um melhor atendimento materno infantil no municipio
Intensificar a oferta de Testes Réapidos (HIV, HEP B e C e Sifilis)

Criar planto terapéutico FONOAUDIOLOGICO p6s pandemia

Manter Satide na escola

Atendimento aos pacientes pés COVID-19

Agdes de inspecdo e capacitagdo para os profissionais, em conjunto com VISA e EPIDEMIOLOGIA

Garantir acolhimento e atendimento precoce de casos sindrome respiratérias suspeito de COVID 19 adequando
todas as unidades;

Reduzir internagdes por causa sensiveis na Atengido Primaria.
Acdes do Previne Brasil

Atender todos os usudrios Hipertensos e Diabéticos
Reorganizar o processo de trabalho dos ACS

Capacitagdes e treinamentos em parceria com outros 0rgaos;
Realizar educagio permanente para equipes da satide

Melhorar o GTARO municipal

100
100,00
1

25,00

25,00

100,00

25,00

25,00

25,00

25,00

5,00
25,00
25,00

25,00

5,00
25,00
25,00
25,00
25,00
25,00
25,00

25,00

100,00

100,00

10
100,00
25,00
1

1

25,00

0

100
100,00
1

25,00

25,00

100,00

25,00

0,00
25,00
25,00
25,00
25,00

0,00
25,00

0,00

100,00

100,00

100

100,00

25,00

1

0

0

0,00
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303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia

Epidemiolégica

306 - Alimentacdo e Nutri¢do

https://digisusgmp.saude. gov.br

Promocao do uso racional de medicamentos

Estabelecer parceria com demais seguimentos da sociedade (igrejas e associagdes) para criagdo de um plano de
enfrentamento as Drogas

Manter a¢oes programadas

Atendimento especializado conforme PlanificaSus ( MACC)

Melhorar o GTARO municipal

Realizar educagido permanente para equipes da satide

Disponibilizar Grupos de Apoio com intuito de melhorar a Qualidade de vida da Populagio

Manter e aprimorar agoes de promogio a satide em grupos de idosos, hipertensos , diabéticos, gestantes, materno
infantil, saide mental e doengas cronicas

Manter os indicadores pactuados no Programa Satde Escola e Brasil Sorridente

Intensificar a oferta de Testes Rapidos (HIV, HEP B e C e Sifilis)

Atendimento aos pacientes pé6s COVID-19

Capacitagdes e treinamentos em parceria com outros 6rgaos;

Realizar educagio permanente para equipes da satde

Melhorar o GTARO municipal

Instituir programa de autoavaliagdo dos conhecimentos para abertura e renovacao da licenca sanitaria
Agdes de inspecdo e capacitagdo para os profissionais, em conjunto com VISA e EPIDEMIOLOGIA
Solicitar junto ao Legislativo municipal e criacdo ou alteracdo de leis que tratam dos cemitérios municipais
Mapear dreas de maior incidéncia de violéncias em nosso municipio

Capacitagdes e treinamentos em parceria com outros 0rgaos;

Realizar educagio permanente para equipes da saide

Melhorar o GTARO municipal

Acdes de inspecio e capacitagdo para os profissionais, em conjunto com VISA e EPIDEMIOLOGIA
Solicitar junto ao Legislativo municipal e criagdo ou alteracio de leis que tratam dos cemitérios municipais
Manter a¢des programadas

Capacitagdes e treinamentos em parceria com outros 6rgaos;

Realizar educagio permanente para equipes da satde

Melhorar o GTARO municipal

Manter e aprimorar a¢des de promogao a satide em grupos de idosos, hipertensos , diabéticos, gestantes, materno
infantil, saide mental e doencas cronicas

Manter os indicadores pactuados no Programa Satde Escola e Brasil Sorridente

25,00
25,00

25,00

12

25,00

25,00
25,00

100,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00
0,00

100,00

0,00

25,00

25,00
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria  Recursos Receita deimpostos ede  Transferéncias de fundos a Fundo  Transferéncias de fundos a0 Fundo  Transferéncias de  Operacdes de Royalties do Outros Total(R$)
- de impostos de Recursos do SUS, provenientes  de Recursos do SUS, provenientes convénios Crédito petroleo recursos
Fonte Livre (receita propria - R$) do Governo Federal (R$) do Governo Estadual (R$) i aSaide  vi a i a i a
(R$) (R$) Sadde (RS) Saide (RS) Satde (R$)

0 - Informagdes Corrente N/A 0,01 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,01
Complementares

Capital N/A 0,01 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,01
122 - Corrente N/A 0,01 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,01
Administracdo
Geral Capital N/A 0,01 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,01
301 - Atencdo Corrente N/A 932.000,00 400.000,00 6.370,00 N/A N/A N/A N/A 1.338.370,00
Basica

Capital ~ 100.000,00 100.000,00 N/A 340.000,00 N/A N/A N/A N/A 540.000,00
302 - Assisténcia  Corrente 0,01 1.490.750,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A  1.490.750,01
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital 5.100,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.100,00
303 - Suporte Corrente 0,01 774.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 774.000,01
Profilatico e )
Terapéutico Capital 5.000,00 5.000,00 N/A 48.000,00 N/A N/A N/A N/A 58.000,00
304 - Vigilancia ~ Corrente N/A 157.000,00 4.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 161.000,00
Sanitéria

Capital 500,00 50,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 550,00
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A 42.550,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 42.550,00
Epidemiolégica

Capital 500,00 50,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 550,00
306 - Corrente N/A 0,01 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,01
Alimentagao e

Capital N/A 0,01 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,01

Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/05/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS

>> Nio atingimos 3. Capacitar as equipes de atengdo priméria em urgéncia e emergéncia Numero de capacitacdes anuais (2 ou mais ao ano)

>> Realizar andlise das internacdes sensiveis na faixa etaria acima de 60 anos, Monitorar as internacdes por causas sensiveis a atengio basica e apoiar agdes para melhoria da resolutividade da
atencdo bésica de modo a prevenir essas hospitalizagdes;

>> Monitorar as internagdes por causas sensiveis a atenc@o basica e apoiar acdes para melhoria da resolutividade da atencdo basica de modo a prevenir essas hospitalizacoes;

>> Estabelecer parceria com demais seguimentos da sociedade (igrejas e associacoes) para criagdo de um plano de enfrentamento as Drogas. Reunides Semestrais com as Instituigdes.
>> Continuar diminuindo o indice de exodontia. Diminui¢do do indice de exodontia

>> Viabilizar atividades culturais em parceria com outros orgaos. Todas as datas comemorativas

>> Realizar educagido permanente para equipes da satide. Realizar educa¢do permanente no ambito da Vigilancia em Satide com acdes para a prevengdo de agravos e eventos adversos, com
foco nas violéncias e nas maiores causas de morbimortalidade

>> Criar planto terapéutico FONOAUDIOLOGICO p6s pandemia. Numero de pessoas identificadas

>> Capacitagdo para TODOS os profissionais da assisténcia farmacéutica. Niimero de profissionais capacitados e nimero de capacitagoes realizadas
>> Construgdo de espaco fisico para consulta farmacéutica. Consultério Farmacéutico

>> Disponibilizar recursos para participacdo em cursos e eventos. Eventos ofertados conforme a demanda.

>> Promogdo do uso racional de medicamentos. Eventos com a Comunidade sobre o uso racional de medicamentos, através de palestras, midia local e orientacdo dos Agentes Comunitarios de
Satide

>> Equipe planejamento da secretaria de satde. Instituir equipe

>> Capacitacdes e treinamentos em parceria com outros 6rgaos. Promover a¢des de educagdo permanente, em parceria com outros setores como Secretaria da Educagdo, Creas, Cras, sobre a
importancia da vacinagéo.

>> Melhorar o GTARO municipal. Recompor a equipe do Gtaro com a participagdo do Médico, Equipe de enfermagem e Gestores da satide
>> Reformular Plano de Carreira, Cargos e Saldrios Implementar o Plano Municipal de Carreira, Cargos e Saldrios

>> Capacitacdes e treinamentos em parceria com outros 6rgaos. Promover acdes de educagdo permanente, em parceria com outros setores como Secretaria da Educacgdo, Creas, Cras, sobre a
importancia da vacinagao.

>> Instituir programa de autoavaliacdo dos conhecimentos para abertura e renovagio da licenga sanitaria. Implementar um formulario eletronico para preenchimento através da internet.

>> Intensificar a oferta de Testes Rapidos (HIV, HEP B e C e Sifilis). Ofertar TR (Testes Rapidos (HIV, HEP B e C e Sifilis) no momento do acolhimento do paciente nas unidades de
satde.

>> Acoes de inspecdo e capacitac@o para os profissionais, em conjunto com VISA e EPIDEMIOLOGIA. Promover acdes de educagido permanente, em parceria com outros setores como
Secretaria da Educacéo, Creas, Cras, sobre a importancia da vacinac@o.

>> Solicitar junto ao Legislativo municipal e criac@o ou alteracdo de leis que tratam dos cemitérios municipais . Criacdo da Lei

>> Capacitar novos conselheiros. Capacita¢ao
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/05/2023.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

4.535.338,60 1.502.991,92 275.347,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.313.678,21

0,00 77.088,50 3.074,45 368.327,58 0,00 0,00 0,00 0,00 144.000,00  592.490,53
0,00 917.886,27 745.111,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.662.998,07
0,00 33.933,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33.933,82
0,00 3.436.045,99 3.257.501,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.693.547.46
0,00 37.447,11 15.594,31 145.657,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 198.698,81
0,00 177.896,23 98.117,41 1.336,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 277.350,14
0,00 0,00 420,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 420,00
0,00 153.092,71 51.969,02 20.356,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22541823
0,00 78,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 78,20
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 9.368.807,43 5.674.780,38 811.025,66 0,00 0,00 0,00 0,00 144.000,00 15.998.613,47

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 14/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

86,80 %
10,12 %
79,26 %

14,42 %

R$ 1.198,98

36,06 %

12,30 %

38,15 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 14/03/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

3.485.400,00 4.215.700,65 4.392.441,48 104,19
1.110.000,00 1.493.506,71 1.087.930,58 72,84
850.000,00 1.233.506,71 796.707,75 64,59
260.000,00 260.000,00 291.222,83 112,01
505.200,00 572.823,96 702.856,48 122,70
500.000,00 567.623,96 702.622,48 123,78
5.200,00 5.200,00 234,00 4,50

https://digisusgmp.saude. gov.br 23 de 34



1.345.000,00 1.379.216,45 1.528.876,28 110,85
1.300.000,00 1.334.216,45 1.497.176,88 112,21
45.000,00 45.000,00 31.699,40 70,44
525.200,00 770.153,53 1.072.778,14 139,29
32.505.000,00 32.505.000,00 40.470.918,08 124,51
20.000.000,00 20.000.000,00 24.605.684,45 123,03
45.000,00 45.000,00 56.896,89 126,44
1.300.000,00 1.300.000,00 1.895.168,16 145,78
11.000.000,00 11.000.000,00 13.753.214,84 125,03
160.000,00 160.000,00 159.953,74 99,97
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
35.990.400,00 36.720.700,65 44.863.359,56 122,17

5.418.000,00 5.986.050,84 4.369.246,49 4.247.770,83 4.233.082,22 121.475,66
4.955.250,00 5.290.163,65 4.292.157,99 81,13 4.174.556,79 78,91 4.165.668,18 78,74  117.601,20
462.750,00 695.887,19 77.088,50 11,08 73.214,04 10,52 67.414,04 9,69 3.874,46
1.812.900,00 1.754.412,31 948.520,09 54,06 948.520,09 54,06 948.520,09 54,06 0,00
1.807.750,00 1.715.328,49 914.586,27 53,32 914.586,27 53,32 914.586,27 53,32 0,00
5.150,00 39.083,82 33.933,82 86,82 33.933,82 86,82 33.933,82 86,82 0,00
5.519.950,00 5.709.912,34 3.239.737,21 56,74 3.229.552,70 56,56  3.228.050,02 56,53 10.184,51
5.514.600,00 5.607.193,98 3.239.737,21 57,78 3.229.552,70 57,60  3.228.050,02 57,57 10.184,51
5.350,00 102.718,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
512.900,00 506.850,00 165.606,23 32,67 162.658,35 32,09 162.658,35 32,09 2.947,88
512.650,00 504.650,00 165.606,23 32,82 162.658,35 32,23 162.658,35 32,23 2.947,88
250,00 2.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
252.900,00 191.919,81 133.817,71 69,73 133.817,71 69,73 133.817,71 69,73 0,00
252.700,00 191.719,81 133.739,51 69,76 133.739,51 69,76 133.739,51 69,76 0,00
200,00 200,00 78,20 39,10 78,20 39,10 78,20 39,10 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.516.650,00 14.149.145,30 8.856.927,73 62,60 8.722.319,68 61,65 8.706.128,39 61,53  134.608,05
8.856.927,73 8.722.319,68 8.706.128,39
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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8.856.927,73 8.722.319,68 8.706.128,39
6.729.503,93

N/A

2.127.423,80 1.992.815,75 1.976.624,46
0,00 0,00 0,00

19,74 19,44 19,40

6.729.503,93  8.856.927,73  2.127.423,80  125.868,60 2.127.423,80
5.732.037,15  7.080.572,97 = 1.348.535,82  177.871,21 92.522,53 0,00 ' 157.344,44 0,00 = 20.526,77 1.420.531,58
4.497.407,24 = 5.379.948,18 882.540,94 45.364,94 63.435,32 0,00 44.715,62 0,00 649,32 945.326,94
4.435.678,53  4.543.057,85 107.379,32  107.756,01 63.485,56 0,00 ' 100.191,94 0,00 7.564,07  163.300,81
4.135.287,82  5.433.812,76 = 1.298.524,94 26.785,30 100.217,81 0,00 19.145,45 0,00 7.639,85 1.391.102,90
3.895.188,83 | 5.379.357,63 = 1.484.168,80 63.363,37 0,00 0,00 = 44.457,70 0,00 18.905,67 1.465.263,13
3.780.250,82  5.018.817,81 = 1.238.566,99 25.066,94 75.546,84 0,00 25.066,94 0,00 0,00  1.314.113,83
3.480.480,10  5.151.883,95  1.671.403,85 7.683,00 53.047,23 0,00 7.683,00 0,00 0,00 ' 1.724.451,08
3.205.028,44 = 4.958.504,03 = 1.753.475,59 2.072,59 0,00 0,00 1.445,79 0,00 626,80  1.752.848,79
3.002.065,93  4.037.988,34  1.035.922,41 6.200,00 4.133,41 2.066,59 1.033.855,82

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.564,07 0,00 0,00 0,00 7.564,07

7.564,07 0,00 0,00 0,00 7.564,07
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2.536.000,00 6.461.249,42 6.857.342,68 106,13
2.280.000,00 5.449.092,52 5.434.799,58 99,74
256.000,00 1.012.156,90 1.422.543,10 140,55
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
2.536.000,00 6.461.249,42 6.857.342,68 106,13

982.000,00 3.116.118,68 2.536.922,25 2.474.903,03 2.450.558,84 62.019,22
982.000,00 2.068.685,90 2.021.520,22 97,72 1.966.890,90 95,08  1.950.666,71 94,29 54.629,32
0,00 1.047.432,78 515.402,03 49,21 508.012,13 48,50  499.892,13 47,73 7.389,90
247.100,00 757.211,80 748.411,80 98,84 748.411,80 08,84 748.411,80 98,84 0,00
247.100,00 757.211,80 748.411,80 98,84 748.411,80 98,84  748.411,80 98,84 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.900.050,00 3.859.699,53 3.652.509,06 94,63 3.621.424,90 93,83 3.572.211,48 92,55 31.084,16
1.900.050,00 3.691.939,06 3.453.810,25 93,55 3.431.537,91 92,95 3.382.324,49 91,61 22.272,34
0,00 167.760,47 198.698,81 118,44 189.886,99 113,19 189.886,99 113,19 8.811,82
42.100,00 186.744,69 112.163,91 60,06 110.477,81 59,16 110.477,81 59,16 1.686,10
42.100,00 156.318,68 111.743,91 71,48 110.057,81 70,41 110.057,81 70,41 1.686,10
0,00 30.426,01 420,00 1,38 420,00 1,38 420,00 1,38 0,00
22.100,00 104.671,55 91.678,72 87,59 91.614,92 87,53 84.304,92 80,54 63,80
22.100,00 104.671,55 91.678,72 87,59 91.614,92 87,53 84.304,92 80,54 63,80
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.193.350,00 8.024.446,25 7.141.685,74 7.046.832,46 6.965.964,85 94.853,28

6.400.000,00 9.102.169,52 6.906.168,74 75,87 6.722.673,86 73,86 6.683.641,06 183.494,88

2.060.000,00 2.511.624,11 1.696.931,89 67,56 1.696.931,89 67,56 1.696.931,89 67,56 0,00

7.420.000,00 9.569.611,87 6.892.246,27 72,02 6.850.977,60 71,59  6.800.261,50 71,06 41.268,67

555.000,00 693.594,69 271.770,14 40,05 273.136,16 39,38 273.136,16 39,38 4.633,98
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275.000,00 296.591,36 225.496,43 76,03 225.432,63 76,01 218.122,63 73,54 63,80
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.710.000,00 22.173.591,55  15.998.613,47 72,15 15.769.152,14 71,12 15.672.093,24 70,68  229.461,33
2.537.000,00 7.156.217,82 6.584.506,27 92,01 6.490.115,89 90,69  6.409.248,28 89,56 94.390,38
14.173.000,00 15.017.373,73 9.414.107,20 62,69 9.279.036,25 61,79  9.262.844,96 61,68  135.070,95

FONTE: SIOPS, Parand15/02/23 07:45:41

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados € nio processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sdo i pelo ente

9.4. Execugido or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

Manutencio das Acdes e Servicos Pblicos  13050192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

de Satide (CUSTEIO)

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A

VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Sadde (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de cilculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

1.254.784,82

Valor Transferido
em 2022
(Fonte: FNS)

R$3.492.30
R$ 36.000,00
R$ 2.888.348,86
RS 1.794.96

Valor
Executado

R$ 2.302.000,00

s oo

RS 153.424,76 -14414 11

14.051,82

1.268.836,64

0,00 43.253,52 43.253,52
0,00 0,00 0,00
1.729.184,25 0,00 1.729.184,25
1.178.438,43 0,00  1.178.438,43

918.010,00

918.010,00
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0,00 0,00 0,00

4.948.835,45 4.948.835,45 4.948.835,45
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00

Gerado em 14/03/2023 16:19:24

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

https://digisusgmp.saude. gov.br

15.913,40 15.913,40 15.913,40
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [
0,00
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0,00

0,00

0,00

Gerado em 14/03/2023 16:19:23

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

0,00 0,00 2.529,45 1.018,50  3.547,95 2.529,45 0,00 0,00 1.018,50 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Nio hé informagoes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Estadual.

e Anilises e Consideracoes sobre Execugdo Orgamentaria e Financeira

Consideragdes a serem feitas pela Gestdo em relagdo aos valores executadas em 2022
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 08/05/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/05/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Sem auditorias feitas
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Tivemos que fazer algumas alteragdes em relacdo ao programado e iremos sugerir para 0 CMS a alteracdo no Plano e na PAS 2023 para inclusido de a¢des do Projeto Nutricional e metas da
ultima conferencia de Satde de 2023
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Excluir a¢des que ndo sdo mais necessdrias pelo entendimento da gestao, atingir metas programadas para 2023

JADERSON LUIZ MOLINARI
Secretario(a) de Saide
REBOUCAS/PR, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: REBOUCAS
Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

RAG APROVADA em REUNIAO do CMS, 19/04/2023

Introducgido
¢ Consideragdes:
RAG APROVADA em REUNIAO do CMS, 19/04/2023
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

RAG APROVADA em REUNIAO do CMS, 19/04/2023

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

RAG APROVADA em REUNIAO do CMS, 19/04/2023

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

RAG APROVADA em REUNIAO do CMS, 19/04/2023

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

o Consideragoes:

RAG APROVADA em REUNIAO do CMS, 19/04/2023

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:

RAG APROVADA em REUNIAO do CMS, 19/04/2023
Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

RAG APROVADA em REUNIAO do CMS, 19/04/2023

Auditorias
o Consideragoes:

RAG APROVADA em REUNIAO do CMS, 19/04/2023

Anélises e Consideragdes Gerais
¢ Parecer do Conselho de Satde:

Autorizado na ultima reunido a alteragdo das PAS 2022, incluindo o programa Proteja e aprovado a RAG 2022.

Ficando a PAS 2023 para ser apresentada e aprovada na proxima reunido do CMS.

Foi me pedido para aprovar a documentagdo com minha chave de acesso ao DIGISUS, pelos motivos que tinho conhecimento do que esta sendo tratado e pelo fato de que o novo presidente do CMS, ainda ndo tem acesso ao sistema o que

geraria demora na liberagdo da documentagio para os projetos em andamento da secretaria de satide.
Estou anexando a ATA e a Resolucdo da aprovagdo da RAG 2022, para surtam os efeitos.
Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:

RAG APROVADA em REUNIAO do CMS, 19/04/2023

Autorizado a abertura da PAS 2022 para adicionar os dados de Nutri¢ido pelo Programa Proteja.

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude. gov.br
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REBOUCAS/PR, 08 de Maio de 2023

Conselho Municipal de Satide de Rebougas
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